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COMUNE DI ANACAPRI
Determinazione nr. 395

Oggetto:  ASSUNZIONE  A  TEMPO  INDETERMINATO  PIENO  N.  1  POSTO  DI
FUNZIONARIO ESPERTO DI VIGILANZA  AREA DEI FUNZIONARI E E.Q.
(EX CAT. D).

IL RESPONSABILE

    Visto l’art. 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Premesso che:
con deliberazione di G.C. n. 277 del 05/12/2022 è stato approvato il piano triennale dei fabbisogni
del personale per gli anni 2023/2024/2025;
il  predetto  piano è stato riportato nella  deliberazione  di  C.C. n.  51 del  51/12/2022 ad oggetto:
“Approvazione nota di aggiornamento al documento unico di programmazione 2023-2025”;
con deliberazione di G.C. n. 12 del 20/01/2023 è stato approvato il Piano integrato di attività e
organizzazione 2023-2025  ai sensi dell’art. 6 del dl n. 80/2021, convertito con modificazioni in
legge n. 113/2021, nel quale parimenti è stata riportata la sezione del piano triennale dei fabbisogni
del personale per gli anni 2023/2024/2025;

con deliberazione di G.C. n. 39 del 20/02/2023, n. 72 del 29/03/2023, n. 129 del 21/06/2023, n. 163
del 02/08/2023 e n. 181 del 13/09/2023  è stato modificato il P.I.A.O. 2023/2025 – sottosezione
Piano triennale dei fabbisogni di personale;

Rilevato che nell’anno 2023 è prevista la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato nel
profilo professionale di Funzionario esporto di vigilanza – Area dei funzionari e E.Q. (ex cat. D),
tramite  procedura di  interpello,  in  esecuzione  della  deliberazione  di  G.C.  n.  64 del  17/03/2023
avente ad oggetto “Adesione all’accordo per la gestione associata della formazione di elenchi di
idonei per le assunzioni di personale di cui all’articolo 3 bis del D.L. n. 80/2021”;

Visto che con determina del Settore Finanziario n. 287 del 12/07/2023 R.G. n. 913 è stata avviata la
procedura di interpello dell’Elenco Idonei, per la copertura di un posto di Funzionario esperto di
vigilanza – Area dei funzionari ed e.q. (ex cat. D) –  a tempo indeterminato pieno;

Visto che con determina n. 381 del 04/10/2023 è stata approvata la graduatoria finale e nominato il
vincitore della procedura;

Visto che occorre procedere all’assunzione del vincitore del concorso;
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Visto che con nota prot. 16835 del 04/10/2023 è stato chiesto al dott. Fabio Mazzarella, primo in
graduatoria, di esprimere la propria disponibilità all’assunzione a decorrere dal 1^ novembre 20023
e che lo stesso ha riscontrato con nota assunta al protocollo del 10/10/2023 n. 17156;

Visto che la presente assunzione non altera il rispetto dell’obbligo del contenimento della spesa del
personale di cui all’art. 1 comma 557 della Legge 296/2006 e del D.L. n. 34 del 30 aprile 2019;

Visto altresì che sono rispettate tutte le ulteriori norme in materia di assunzione di personale;

Visto che occorre procedere all’assunzione;

Visti:
- Il TU 267/2000;
- Il D.Lgs 165/2001;
- I vigenti CCNL del Comparto Regioni – Autonomie Locali;
- Il vigente regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;
- Il bilancio di previsione 2023/2025;

Visto che nulla osta;
determina

- di assumere in servizio a tempo indeterminato pieno quale Funzionario esperto di vigilanza –
Area dei Funzionari e E.Q. (ex cat. D), il vincitore in graduatoria della procedura di interpello
dell’Elenco Idonei di cui alla determinazione del Settore Finanziario n. 287 del 12/07/2023 e la
cui  graduatoria  è  stata  approvata  con  determinazione  del  Settore  Finanziario  n.  381  del
04/10/2023,  e  precisamente  il  dott.  Fabio  Mazzarella  C.F.  MZZFBA98C18B696J, con
decorrenza 1^ novembre 2023;

- di dare atto che il contratto individuale di lavoro verrà sottoscritto dal Segretario comunale, ai
sensi di quanto disposto dal Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, come da
bozza allegata alla presente;

- di dare atto che la spesa trova copertura all’apposito intervento per la spesa per il personale del
bilancio comunale;

- di dare atto che tale assunzione garantisce il rispetto del limite di spesa per il costo del personale
imposto dall’art. 1, comma 557, della Legge 296/2006 e dal D.L. n. 34 del 30 aprile 2019 e di
tutta la normativa vigente in materia.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 
       SETTORE 2: FINANZIARIO
           (dott.ssa Adele Ipomea)
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