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COMUNE DI ANACAPRI
Determinazione nr. 251

Oggetto: UTILIZZO PRESTAZIONI DI LAVORO OCCASIONALE RETTIFICA
PARZIALE DETERMINA N. 206 /2017 - ESITO PROCEDURA SELETTIVA
ATTIVAZIONE N. 2 C.P.O.

I1 Responsabile del Settore Amministrazione

Premesso che con deliberazione di Giunta Comunale n.135 del 19/07/2017 ad oggetto: “Utilizzo
prestazioni di lavoro occasionale - Atto di indirizzo Settore Amministrazione” ¢ stato deciso
quanto segue:

1. l'attivazione, per tutti i motivi esposti in premessa, di contratti di prestazione occasionale o
saltuarie e di ridotta entita, di cui alla L. 96/2017 e alla circolare INPS n. 107/2017 e in
particolare di:

A) prevedere il possibile utilizzo di dette prestazioni per due unita lavorative nell'ambito del
Settore 1 — Amministrazione;

B) stabilire che il personale verra chiamato, sulla base delle adesioni pervenute, in base alle
necessita dell'ente in relazione alle attivita da svolgere, previo colloquio attitudinale con il
Responsabile del Settore Amministrazione, tenendo conto del titolo di studio conseguito,
della esperienza professionale posseduta e del curriculum vitae;

2. con determina n. 206/2017 sono stati approvati lo schema di avviso, che definisce ’attivita da
svolgere, le modalita di pubblicazione e I’indicazione dei requisiti che devono possedere i
prestatori, ed il relativo schema di domanda;

3. entro i termini previsti dal bando e cio¢ entro il 27 luglio 2017, sono pervenute n. 4 domande e

precisamente:

1 Sarni Miriam Prot. n. 10618 del 20/07/2017
2 Scoppa Armando Prot. n. 10740 del 24/07/2017
3 | D’Esposito Alessia Prot. n. 10874 del 26/07/2017
4 | Bernardi Lorenzo Prot. n .10967 del 27/07/2017

4. in data 09/08/2017 1 predetti candidati, a seguito di istruttoria delle domande pervenute e di
verifica del possesso dei requisiti della normativa vigente in materia, sono stati convocati
telefonicamente per sostenere un colloquio attitudinale in merito alla procedura in parola;

5. cosi come previsto dal relativo bando e a seguito del colloquio attitudinale, tenutosi presso la
casa Comunale alle ore 17.00 del giorno 09/08/2017, la selezione dei candidati ha avuto i
seguenti risultati, tenendo conto del titolo di studio conseguito, dell’esperienza professionale
posseduta e del curriculum vitae:

VOTAZIONE FINALE
1 Bernardi Lorenzo 9
2 Sarni Miriam 8
3 D’Esposito Alessia 7
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| 4 | Scoppa Armando | 6 |

Considerato che ai sensi dell’art. 54 bis comma 1 lettera ¢) del D. L. 50/2017 ogni prestatore a
favore del medesimo utilizzatore non puo ricevere compensi superiori a € 2.500,00 nel corso di un
anno e, quindi, in base alle esigenze di questo Settore, ¢ possibile prevedere n. 2 contratti di
prestazione occasionale per un periodo di un mese, articolata in quattro ore al giorno per cinque
giorni a settimana, stabilendo il compenso orario di € 9,00, pari al livello minimo, stabilito dalla
legge per ogni ora di prestazione lavorativa, al netto di tutte le ritenute previste dalla normativa
vigente in materia;

Ritenuto, pertanto, necessario concludere la procedura per 1’individuazione del personale da
impiegare per lo svolgimento di tutte le attivita di cui alla lettera d) del punto 6.4 della circolare
INPS n. 107/2017,

Visto ’art. 54 bis del D.L. 24/4/2017 n. 50 convertito nella legge 21.06.2017 n. 96;
Vista la circolare dell’INPS n. 107 del 5.07.2017;
DETERMINA

1. di rettificare parzialmente la determina di questo settore n. 206/2017 nel punto in cui ¢ stato
deciso che “la prestazione ¢ articolata in cinque ore al giorno per cinque giorni a settimana,
stabilendo che il compenso orario ¢ pari ad € 10,00 al lordo di tutte le ritenute previste dalla
normativa vigente”, stabilendo che il prestatore dovra svolgere il seguente orario di lavoro
giornaliero: dal lunedi al venerdi, dalle 9:00 alle 13:00, escluse le festivita infrasettimanali, e
quindi n. 4 ore lavorative giornaliere, dietro compenso orario di € 9,00 al netto di tutte le
ritenute, pari all’importo minimo fissato dalla legge e, comunque, superiore a quello
inizialmente previsto con la succitata determina n. 206/17;

2. di attivare, a seguito della procedura selettiva di cui sopra, n. 2 contratti di prestazione
occasionale della durata di un mese a favore di:

1 Bernardi Lorenzo Nato a Roma 30.10.1992 e residente in Anacapri
alla Via Migliera n. 9 C.F. BRNLNZ92R30H501S

2 Sarni Miriam Nata a Napoli il 13.12.1985 residente ad Anacapri
alla via Castagnelle, 6/D C.F.
SRNMRMS85TS53F839X

3. di dare atto che il contratto di prestazione occasionale delle due unita iniziera il prossimo 24
agosto;

4. di impegnare la spesa presuntiva massima procapite di € 792,00, per un totale di € 1.584,00 per
due unita.
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5. di imputare la spesa presuntiva complessiva di € 2.163,00 comprensivo degli oneri a carico
dell’Ente alla missione 99.01.7.07.02 capitolo 600508 del bilancio corrente disponibile.

11 Responsabile del Settore Amministrazione
f.to Sonia Guidetti
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— Estremi della Proposta

Proposta Nr. 2017 / 804
Settore Proponente: SETTORE 1: AMMINISTRAZIONE

Ufficio Proponente: Amministrazione

Oggetto: UTILIZZO PRESTAZIONI DI LAVORO OCCASIONALE RETTIFICA PARZIALE DETERMINA N. 206
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Nr. adozione settore: 251 Nr. adozione generale: 793
Data adozione: 23/08/2017

— Visto tecnico

Ufficio Proponente (Amministrazione)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147Bis, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 23/08/2017 Il Responsabile di Settore
Sonia Guidetti

— Visto contabile

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 147bis comma 1 e 183 comma7, TUEL -
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 23/08/2017 Responsabile del Servizio Finanziario

Adele Ipomea
Firmata ai sensi dell'articolo ... dalle seguenti




