Contratto d'appalto servizio di pulizia uffici sede

comunale, dislocati ed aree cimiteriali

Periodo 1° giugno 2017 - 31 maggio 2020.

L’anno duemiladiciassette, il giorno del mese

di , hella Casa Comunale. Dinanzi a me,

Dott.ssa Giulia Di Matteo, Segretario Generale del

Comune di Capri, autorizzata a rogare 1 contrattt

nella forma pubblico-amministrativa, ai sensi

dell’art. 97 del D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000,

sono personalmente comparsi e si sono costituiti:

1.1a Dott.ssa Marica Avellino, nata a Capri (NA),
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80, Responsabile di P.O. del Settore




I - Segreteria ed Affari Generali- del Comune

di Capri, domiciliata per tali funzioni presso

la Casa Comunale, alla Piazza Umberto I n. 9,
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107 del T.U. n. 267/2000, dichiara

espressamente di agire in nome e per conto e

nell’interesse del Comune di Capri, Codice

Fiscale e Partita Iva 00547330639, di seguito

denominata scemplicemente Comunes
2.I1/La sig./sig.ra , nato/a
a Prov. il di
seguito denominato semplicemente
Concessionario, in qualita di legale
rappresentante —della—Dbitta 7 con
sede 1in alla Via n.
, C.F. e P.IVA .

I predetti comparenti, della cui identita personale

e capacita giuridica 1o Segretario Rogante sono

con 11 mio consenso, all’assistenza deil testimoni,

avendone essi facolta ail sensi dell’art. 48 della




legge notarile.

SI PREMETTE CHE

con Deliberazione di Giunta Comunale n. 26 del
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Segreteria ed Affari generali- di indire procedura

aperta per 1l’affidamento del servizio di pulizia dei

locali della sede comunale, degli uffici dislocati e

delle aree cimiteriali specificando che:

1

e L'appalto —avra durata di tre anni a

decorrere dal 1° giugno 2017 sino al 31

maggio 2020;

e I/importo complessivo presunto del

servizio affidato sara p:-nf‘i ad € 105.000

oltre 1Iva al Z2Z2% ed oneri 1nterferenziali;

e La procedura sara aggiudicata mediante il

criterio dell’offerta economicamente piu

vantaggiosa.

% Con determinazione dirigenziale nr. 108 del

7.02.2017 sono stati approvati gli atti di gara

e trasmessi alla C.U.C. “Isola di Capri” per

gli adempimenti di competenza;




% Con determinazione del Responsabile della

C.U.C. “Isola di Capri” nr. si e

proceduto ad approvare gli atti di gara ed
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% Con determinazione del Responsabile della

C.U.C. “Isola di Capri” nr. si e

proceduto a nominare apposita Commissione di

gara,
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% Con determinazione del Responsabile

C.U.C. “Isola di Capri” nr. si &

proceduto a prendere atto della proposta di

aggiudicazione in favore ;

% Con determinazione del Responsabile P.0O. del

Settore I —Affari Generali- si € proceduto

all’aggiudicazione definitiva della gara

d’appalto in favore ;

TUTTO CIO’ PREMESSO

stipulano quanto appresso.

ART. 1 - PREMESSA

Le premesse costituiscono parte integrante e




sostanziale del presente atto.

ART. 2 - OGGETTO DELL’ AFFIDAMENTO

La stazione appaltante, come sopra rappresentata
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costituito, accetta, l'appalto del servizio di

pulizia dei locali della sede comunale, degli uffici

dislocati e delle aree cimiteriali.

ART. 3 — DURATA DELL’ AFFIDAMENTO
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inizio del servizio in pendenza della stipula del

contratto sino al 31 maggio 2020.

ART. 4 — CORRISPETTIVO DELLA GESTIONE

Il Comune di Capri corrispondera alla ditta

oltre 1Iva (22%) previa presentazione di regolare

fattura.

ART. 5- CAUZIONE DEFINITIVA
I1 Concessionario ha prestato la cauzione
definitiva, nella misura di € pari alla
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percentuale del 10% dell’importo complessivo del

canone, mediante




ART. 6 — POLIZZA PER DANNI

I1 Concessionario ha contratto la polizza

assicurativa RCT - nn. dell’Agenzia

ART. 7 — OBBLIGHI DELLA DITTA

La ditta aggiudicataria si impegna:

1. Ad eseguire 1 lavori secondo le cadenze
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2. Ad eseguire i lavori tempestivamente,

accuratamente e a “perfetta regola d’arte”,

secondo 1l’orario previsto;

3. Ad impiegare per l'espletamento delle attivita
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requisiti di professionalita utili alla

corretta gestione dell'attivita;

4. A rispettare per il personale impiegato

nell'attivita tutte le norme e gli obblighi
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normative e retributive previste dal Contratto

Nazionale di Lavoro;




5.

Ad assicurare lo svolgimento del servizio nel

rispetto di tutte le norme vigenti in materia

di prevenzione infortuni ed igiene del lavoro,
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s.m.i.;

6. Ad assumersi qualsiasi responsabilita ed oneri
nei confronti dell’Ente o di terzi nei casi di
mancata adozione di gueil provvedimenti utili
atta satvaguardia delte persone e deglt
strumenti coinvolti e non nella gestione del
servizio;

7. A trattare con la dovuta riservatezza tutte le
informazioni relative alle situazioni
soggettive delle persone inserite
nell'attivita lavorativa secondo la normativa
vigente in materia di privacy;

8. Ad incaricare del servizio persone in grado di

mantenere un contegno decoroso ed

disponibile alla collaborazione con altri

operatori;




9. A prevedere un’adeguata sostituzione del

personale che dovesse essere assente dal

servizio (malattie, ferie, infortuni, ecc.);

Ha
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dalla data di stipula del contratto, un

programma dettagliato di esecuzione delle

opere che intende effettuare; il programma,

coerentemente all’offerta tecnica presentata,
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orari di lavoro degli addetti per ogni

immobile comunale, verra approvato

dall’Ufficio competente e rimarra vincolante

per la ditta che ha 1’obbligo di rispettarlo.

E’ facolta dell’Amministrazione Aggiudicatrice

effettuare in qualsiasi momento, con le modalita che

riterra opportune controlli per verificare 1la

rispondenza del servizio fornito alle prescrizioni

del canitolato dq
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normative vigenti in materia.

Art. 9 — CONTESTAZIONI




L’Amministrazione comunichera alla ditta, le

osservazioni e le eventualli contestazioni nonché 1

rilievi mossi a seguito dei controlli effettuati,
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quali la stessa dovra uniformarsi nei tempi

stabiliti. Entro otto giorni dalla comunicazione di

contestazione, 1’impresa sara tenuta a sanare le

contestazioni stesse, pena 1l’eventuale applicazione
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Art. 10 - ESECUZIONE DELLE PRESTAZIONI

Nell’esecuzione delle prestazioni in oggetto, la

ditta dovra rispettare le prescrizioni indicate nel

CdAa; la mancata osservanza da la facolta

contrattuale.

Art. 11 - ORARI

I lavori da eseguire debbono essere effettuati in

orari tali da non intralciare il normale svolgimento

delle +3 A’ ffi1090n cocondo faocoa or
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calendari da prefissare d’ intesa con

1’Amministrazione in relazione alle specifiche




esigenze degli edifici interessati. Gli orari

saranno fissati e variati eventualmente in corso di

contratto dall’Amministrazione 1in relazione alle

b
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La presenza degli operatori sul luogo di lavoro sara

testimoniata da fogli/firma che 1’appaltatore dovra

allegate alle fatture mensili.

Art. 12 - MACCHINE ED ATTREZZATURE
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attrezzature di comprovata validita ed affidabilita,

assicurando al servizio 1l continuo aggiornamento

con le piu moderne tecniche di lavoro.

Tutte le macchine per la pulizia impiegate devono

ra
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vigenti in Italia o nell’Unione Europea e dovranno

essere mantenute in stato di conservazione ottimale.

Dovra essere predisposto un elenco delle macchine,

attrezzature e mezzi d’opera che dovranno essere

mentae cartd 4o+ 4 a anttopn
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alle verifiche previste dalla normativa in materia

di sicurezza; 1l’elenco dovra essere consegnato prima




dell’inizio dei lavori.

Art. 13 - MATERIALE DI CONSUMO

La ditta dovra provvedere alla fornitura e

servizi i1gienici nonché per 1lo smaltimento dei

rifiuti. Tutti i prodotti chimici impiegati devono

essere rispondenti alle normative vigenti in Italia

(biodegradabilita ed ecocompatibilita, dosaggi,

Avrvzeortaoaneo A4 n
(=8 Lo CTITZ4L T |\ i t/

In particolare dovranno essere forniti:

e Sapone liquido e relativi dispenser

° Salviette di carta asciugamani e relativi

diqpahqar

e Carta igienica

e Sacchetti per cestini in dotazione presso gli

uffici

e Sacchi grandi wmer 1 bidoni sit
ni granai per 1 pidonli Si

Servizl 1glenicl e 1 luoghi di ristoro

e Sacchi per smaltimento rifiuti

Art. 14 - PRODOTTI D’USO

Tutti 1 prodotti chimici impiegati devono essere




rispondenti alle normative vigenti in Italia

(biodegradabilita ed ecocompatibilita, dosaggi,

avvertenze di pericolosita).

relativa “scheda di sicurezza” prevista in ambito

comunitario.

Art. 15 - PERSONALE ADDETTO

Gli addetti al servizio di pulizia dovranno

“Professionale” ed essere qualificati per gli

interventi che andranno ad eseguire.

Art. 16 - D.P.I. DIVISA E DOTAZIONE VESTIARIO

Ogni operatore dovra essere dotato di tutti 1
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dalla vigente normativa 1in materia di salute e

sicurezza dei lavoratori (D.lgs. 81/2008 e s.m.i.),

dall’esperienza e dalla buona tecnica per le

attivita oggetto dell’appalto. Ogni operatore dovra
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contrassegno aziendale, con 1l’obbligo di indossarla,

pulita ed in ordine, durante il servizio e dovra




esporre un’ apposita tessera di riconoscimento

corredata da fotografia, contenente le generalita

del lavoratore, nonché la denominazione della ditta

Art. 17 -_NORME COMPORTAMENTALI

L’Amministrazione Comunale ha la facolta di chiedere

1"allontanamento di chiunque contravvenga alle

disposizioni in materia comportamentale. Gli addetti
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dell’Amministrazione Comunale o, eventualmente con

il pubblico che accede presso gli uffici, dovranno

mantenere un comportamento educato e disponibile.

Art. 18 — DANNI A PERSONE O COSE
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eventualmente causati ai dipendenti della ditta che

possono derivare da comportamenti di terzi estranei

all’organico dell’Amministrazione.

L'affidataria e direttamente responsabile dei danni

derivanti da ca3113ce 34 acc
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natura che risultino arrecati dal proprio personale

a persone o a cose, tanto dell’Amministrazione che




di terzi, in dipendenza di omissioni o negligenze

nell’esecuzione della prestazione

Art. 19 - SCIOPERI

affidataria del servizio sara tenuta a darne

comunicazione scritta all’Ufficio Segreteria in via

preventiva e tempestiva.

L' Impresa aggiudicataria & altresi tenuta ad
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il Responsabile competente. I servizi e le ore non

effettuate a seguito degli scioperi dei dipendenti

dell’ Impresa aggiudicataria wverranno detratti dal

corrispettivo pattuito ovvero a scelta del RUP

Art. 20 - RISERVATEZZA

La ditta assume 1’'obbligo di agire in modo che il

personale incaricato di effettuare 1le prestazioni

della presente affidamento mantenga riservati i dati
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divulghi e non ne faccia oggetto di sfruttamento.

Art. 21 —-_UTENZE




Sono a carico dell’Amministrazione Comunale 1’acqua

corrente per i lavori e l’energia elettrica.

Art. 22 - PENALI
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servizio contestato mediante apposita comunicazione

scritta e 1n caso di 1inosservanza delle norme

contenute nel contratto sara facolta

dell'Amministrazione Comunale applicare una penale
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o contestato servizio, O per ogni prestazione

periodica non effettuata, salvo 11 risarcimento

dell'ulteriore danno. Al verificarsi della terza

inosservanza €& facolta dell'Amministrazione Comunale

Art. 23 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO

L'Amministrazione Comunale avra la facolta di

risolvere i1l contratto con tutte le conseguenze che

tale risoluzione comporta, sia di legge sia previste

dalle diaenocizioni del CAAN nella cao
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e in caso di apertura di una procedura di

fallimento a carico dell'appaltatore;




e in caso di cessione dell'attivita ad altri;

e in caso di mancata osservanza del divieto di

ubapvvalto:
appadl ;

e per interruzione non motivata del servizio;

e per 1inadempienze reiterate per piu di due

volte;

legge relat
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personale dipendente e mancata applicazione deil

contratti.

E' sempre fatto salvo il diritto al risarcimento dei

danni derivati dalle inadempienze, potendo rivalersi

dell"appaltatore senza bisogno di diffide o

formalita di alcun genere.

Resta infine stabilito che 1in caso di rescissione

del contratto, per qualsiasi motivo,

-

1'Amministrazione appaltante nroceder
1l - AMmMiNistraziol ppaltar pr ger

all"incameramento della cauzione definitiva.

ART. 24 - CAPITOLATO ED ALLEGATI

E' parte integrante e sostanziale del presente

contratto, ancorché non allegato, 11 C.S.A. ed il




D.U.V.R.I.
Le parti dichiarano espressamente di conoscerne le

disposizioni.

L"appaltatrice e obbligata ad applicare al personale
stabilito dal

di Lavoro

dipendente

Collettivo

il trattamento economico

Nazionale

Contratto

a
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vigente
della categoria ed a versare alle scadenze di legge

CLAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA LEGGE 136 DEL

13/08/2010

finanziari

I1 Concessionario assume 1’obbligo di assicurare la
mediante

tracciabilita dei flussi
Hutilizzodiefe bancari o postali dedicati
Dichiara di essere consapevole che 1’inosservanza ha
come conseguenza la risoluzione ipso iure del
contratto.
ART. 27 — DIVIETO DI SUBAPPALTO
E fatto divieto al Concessionario di subappaltare in
tutto o in parte 1 servizi affidati.
ART. 28 — PROTOCOLLO DI LEGALITA




I1 Concessionario dichiara:

a.di essere a conoscenza di tutte le norme

pattizie di cui al protocollo di 1legalita,
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con la Prefettura di Napoli, tra 1l'altro

consultabili al sito http://utgnapoli.it, che

qui si riportano di seguito integralmente e di

accettarne incondizionatamente il contenuto e

b. Di impegnarsi a denunciare immediatamente alle

Forze di Polizia o all'Autorita Giudiziaria

ogni illecita richiesta di denaro, prestazione

o altra wutilita ovvero offerta di protezione

la compagine sociale o dei rispettivi familiari

(richiesta di tangenti, pressioni per
indirizzare 1l'assunzione di personale o)
l'affidamento di lavorazioni, forniture o

furti di beni personali o di cantiere);

c.di 1impegnarsi a segnalare alla Prefettura




l'avvenuta formalizzazione della denuncia di

cui alla precedente clausola b) e cido al fine

di consentire, nell'immediato, da parte
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l'attivazione di ogni conseguente iniziativa;

di conoscere e di accettare la clausola

espressa che prevede la risoluzione immediata

ed automatica del contratto qualora dovessero

A1 1 o
O

successivamente alla stipula del <contratto

informazioni i1nterdittive di cui all'art. 10

del DPR 252/98, ovvero la sussistenza di

ipotesi di collegamento formale e/o sostanziale
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alle procedure concorsuali d'interesse. Qualora

il contratto sia stato stipulato nelle more

dell'acquisizione delle informazioni del

prefetto, sara applicata a carico dell'impresa,

att o dell '"1nfaorm 1379 1nterdittizg
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successiva, anche una penale nella misura del

10% del valore del contratto ovvero, qualora 1lo




stesso non sia determinato o determinabile, una

penale pari al valore delle prestazioni al

momento eseguite; le predette penali saranno
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escussione parziale della cauzione definitiva;

di conoscere e di accettare la clausola

risolutiva espressa che prevede la risoluzione

immediata ed automatica del contratto in caso
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disposizioni in materia di collocamento, igiene

e sicurezza sul lavoro anche con riguardo alla

nomina del responsabile della sicurezza e di

tutela dei lavoratori in materia contrattuale e

di essere a conoscenza del divieto del Comune

di Capri di autorizzare subappalti;

g.

di conoscere e di accettare la clausola

risolutiva espressa che prevede la risoluzione

del contr
o ==

l'applicazione di una penale, a titolo di

liquidazione dei danni - salvo comunque il




maggior danno - nella misura del 10% del valore

del contratto qualora venga effettuata una

movimentazione finanziaria (in entrata o in

D.
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cul al decreto-legge n. 143/1991;

di conoscere ed accettare 1'obbligo di

effettuare gli incassi e 1 pagamenti, relativi

ai contratti di cui al presente protocollo

nt 1
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bancario o Poste Italiane S.P.A. ed

esclusivamente tramite bonifico bancario o}

postale; in caso di violazione di tale obbligo,

senza giustificato motivo, la Citta di Capri
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valore di ogni singola movimentazione

finanziaria culi la violazione si riferisce,

escutendo la cauzione definitiva nella misura

dell'importo dovuto.

Per tutto quanto non previsto dal presente contratto

le parti richiamano espressamente il Capitolato




Speciale di Appalto - che, sebbene non allegato

materialmente, dichiarano di conoscere perfettamente

-, le norme del D. Lgs. N. 50/2016 nonché le norme

ART. 30 - ELEZIONE DOMICILIO

La ditta appaltatrice, ai fini del ©presente

contratto, elegge domicilio in

ART. 31 - SPESE CONTRATTUALI
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139 del decreto del Presidente della Repubblica n.

207/2010 tutte le spese del contratto e tutti gli

oneri connessi alla sua stipulazione quali spese di

registrazione, bollo e diritti di segreteria,
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carico della societa contraente.

ART. 32 - REGISTRAZIONE ED IMPOSTA DI BOLLO

Poiché il presente contratto e soggetto ad IVA a

carico del contraente 1’imposta di registro &

ccnlta 1in mi
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assolta 1n modalita virtuale.

ART. 33 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI




La stazione appaltante, ai sensi dl D. Lgs. 96/2003

e ss.mm.ii., informa 1’Appaltatore che trattera i

dati contenuti nel presente contratto esclusivamente
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HCJ_ L OVUL\leLlCll (=8 < r/CL

1"assolvimento degli obblighi previsti dalla legge e

dai regolamenti comunali in materia.

Le parti danno reciprocamente atto che il presente

contratto wviene stipulato conformemente a quanto
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Contratti pubblici (D. Lgs. 163/2006), cosi come

modificato dal D. L. 18.10.2012, n. 179, convertito

in legge 221/2012.

ART. 34 - CONTROVERSIE

applicazione del presente contratto e competente il

Foro di Napoli.

Richiesto, io Segretario Ufficiale Rogante, ho

redatto i1l presente atto informatico mediante 1’'uso
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informatici, ne ho dato lettura integrale alle parti

che lo approvano. Nel sSuo formato di




visualizzazione, questo documento si compone di n.

( ) facciate sin qui, scritte con sistema

elettronico in parte da persona di mia fiducia in
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I comparenti appongono personalmente ed in mia

presenza la propria firma digitale.

Dopo aver verificato i certificati di firma

utilizzati, di cui attesto 1la wvalidita, appongo
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firma digitale.

I COMUNE

L’ APPALTATORE

I1. SEGRETARIO GENERALE

[ A Y 1T == [ S - - . - e = = == . . [ S _L\_jJ.J. 1

titolare della ditta, dichiara di

essere pienamente consapevole del contenuto degli

artt.

Capri, 1li La DITTA




