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COMUNE DI ANACAPRI

Determinazione nr. 152

Oggetto: PROGETTO SPIAGGE LIBERE ATTIVAZIONE BORSE LAVORO

IL RESPONSABILE

Visto l’art. 21 del Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Premesso che:

nell’ambito dei vari servizi del Piano Sociale di Zona N34, ¢ previsto anche quello delle borse lavoro,
che ¢ stato disciplinato dall’apposito regolamento approvato con deliberazione Comunale n. 10/2016,
destinato a soggetti svantaggiati;

con nota sindacale prot. 6490 n. del 7/05/2020, ¢ stato comunicato al coordinatore del PSZ che questo
Comune intende attivare tale servizio gestendolo direttamente e non tramite il Piano Sociale di Zona e
finanziandolo con risorse comunali;

che con deliberazione di Giunta Comunale n. 55 del 07/05/2020 questa Amministrazione ha dato
indirizzi al Responsabile del Settore Amministrazione di adottare tutti gli atti amministrativi
consequenziali relativi alla regolamentazione dell’accesso alle spiagge libere del Faro di Punta Carena e
Gradola al fine di garantire il rispetto delle normative emanate in materia dalle autoritd governative e
regionali, utilizzando ai fini del reclutamento il Regolamento per I’accesso al servizio Borse Lavoro del P.S.Z.
Ambito Territoriale N34,

con determina del Settore Amministrazione n. 139 del 08/05/2020 ¢ stato approvato il progetto “Spiagge
libere” e attivato il servizio “Borse lavoro”, per la selezione di n. 6 (sei) soggetti da adibire al servizio di accesso
alle spiagge libere in localita Faro di Punta Carena e Gradola;

Considerato che con determina del Segretario Comunale n. 8 del 28/05/2020 R. G. n. 597 ¢ stata approvata la
graduatoria per la selezione di 6 (sei) soggetti da adibire al servizio di accesso alle spiagge libere in localita Faro di
Punta Carena e Gradola, predisposta a seguito della selezione tenutasi il 27 e 28 maggio 2020;

Preso atto delle rinunzie dei sigg. De Turris Annamaria, De Rosa Valentina e Parlato Giuseppe;

Visto che:

- occorre attivare le borsa lavoro a favore dei sei soggetti da adibire al servizio di accesso alle spiagge libere per
5 ore giornaliere e per un massimo di 5 giorni a settimana e dal 10 giugno al 10 ottobre 2020 e per una
retribuzione lorda giornaliera di € 40,00 e come da seguente:

- Alessia Spinella nata a  Capri il 08/11/1996 e residente in  Anacapri alla Via Cava 7 C.F.
SPNLSS96S48B6961;

- Marco De Pascale nato a Napoli il 18/02/1990 e residente in Anacapri alla Via San Nicola 1 C.F.
DSPMRC90B18F839P;

- Marilena Cappiello nata a Capri il 08/09/1991 ed ivi residente alla Via Prov.le Anacapri 39 C.F.
CPPMLN91P48B696K;

- Mario Paturzo nato a Capri il 03/09/1997 e residente in  Anacapri alla Via Cera 12 C.F.
PTRMRA97P03B696Y;

- Antonio De Martino nato a Napoli il 29/01/2000 e residente in Capri alla Via Palazzo a Mare 9 C.F.
DMRNTNO0A29F839K;
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- Antonio Aprea nato a Capri il 14/06/1997 e residente in Anacapri alla Via Trav. Carlo Ferraro 5 C.F.
PRANTN97H14B696A;

Vista la disponibilita al codice di bilancio 7.01.1.0103 capitolo 90205 del bilancio corrente disponibile;
determina

1) di attivare le borsa lavoro a favore dei sei soggetti come in premessa generalizzati da adibire al servizio di accesso
alle spiagge libere, per 5 ore giornaliere e per un massimo di 5 giorni a settimana e dal 10 giugno al 10 ottobre 2020
e retribuzione lorda giornaliera di € 40,00 oltre oneri riflessi;

2) di dare atto che:
- I’im
porto complessivo di € 19.680,00 oltre oneri riflessi trova copertura al codice di bilancio 7.01.1.0103 capitolo
90205 del bilancio corrente disponibile;

- risulta il rispetto delle modalita previste dal principio applicato della contabilita finanziaria di cui all’allegato n.
4.2 del decreto legislativo 23/06/2011, n. 118 e s.m.i., in considerazione dell’esigibilita della prestazione nel 2020;

- che ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 183 comma 8 del D. Lgs 267/2000 e successive mm.ii. si attesta che il
programma dei conseguenti pagamenti ¢ compatibile con gli stanziamenti di cassa e con i vincoli di finanza pubblica;

- anorma dell’art. 183 comma 9 bis del vigente TUEL, trattasi di spesa non ricorrente;

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1: AMMINISTRAZIONE
F. to Sig.ra Sonia Guidetti
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Comune di Anacapri

— Estremi della Proposta
Proposta Nr. 2020 / 623
Settore Proponente: SETTORE 1: AMMINISTRAZIONE

Ufficio Proponente: Amministrazione
Oggetto: PROGETTO SPIAGGE LIBERE ATTIVAZIONE BORSE LAVORO

Nr. adozione settore; 152 Nr. adozione generale: 614
Data adozione: 08/06/2020

— Visto Tecnico

Ufficio Proponente (Amministrazione)

In ordine alla regolarita tecnica della presente proposta, ai sensi dell'art. 147Bis, comma 1, TUEL - D.Lgs. n. 267 del
18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 08/06/2020 Il Responsabile di Settore
Sonia Guidetti

— Visto Contabile

Finanziario

In ordine alla regolarita contabile della presente proposta, ai sensi dell'art. 147bis comma 1 e 183 comma7, TUEL -
D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Sintesi parere: VISTO FAVOREVOLE

Data 08/06/2020 Responsabile del Servizio Finanziario

Adele Ipomea
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