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23/01/2019Data

Parere Favorevole

Adele Ipomea

Parere Contabile
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TUEL - D.Lgs. n. 267 del 18.08.2000, si esprime parere FAVOREVOLE.

Responsabile del Servizio Finanziario

Sintesi parere:

Firmata ai sensi dell'articolo ... dalle seguenti





 

                                                                           

 

 “PUNTO INPS” presso i

                                                 Il giorno   

 

                                                                  

 

                                        L’ISTITUTO NAZI

Con sede in Roma, via Ciro il Grande, n.21, rappresentato dal 

Napoli, Dott. Roberto Bafundi 

                                                                                    

Con sede in  Anacapri alla via Caprile,30 e sede in Capri 

rispettivamente, dai Sindaci:  

Francesco Cerrotta nato a Capri il 07/11/1952 per il Comune di Anacapri;

ing. Giovanni De Martino nato a Capri il 06/01/1953 

 

VISTO il Protocollo per l’istituzione di

2012; 

VISTO il Protocollo per l’istituzione di un "Punto INPS" presso il Comune di

2016;  

CONSIDERATA la conforme volontà delle 

Comune di Anacapri sito alla via 

via Le Botteghe n. 30; 

VISTA la delibera della Giunta Comunale del Comune di 

VISTA la delibera della Giunta Comunale del Comune di Anacapri n°____del

1 

                                                                                                                 

“PUNTO INPS” presso i COMUNI DI CAPRI e ANACAPRI

Convenzione 

Il giorno      del mese di                        dell’anno 201

                               TRA 

L’ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE (

Grande, n.21, rappresentato dal Direttore di Coordinamento

                                                                                    E 

COMUNI DI CAPRI e ANACAPRI 

capri alla via Caprile,30 e sede in Capri alla Piazza Umberto I, Rappresentati, 

Francesco Cerrotta nato a Capri il 07/11/1952 per il Comune di Anacapri; 

a Capri il 06/01/1953 per il Comune di Capri; 

il Protocollo per l’istituzione di un "Punto INPS" presso il Comune di Anacapri del 20 aprile 

il Protocollo per l’istituzione di un "Punto INPS" presso il Comune di

la conforme volontà delle parti di rinnovo dell’accordo del “Punto 

via Caprile, 30 -  Casa comunale -  e presso il Comune di Capri 

la delibera della Giunta Comunale del Comune di Capri        n°____del __/01/2019

la delibera della Giunta Comunale del Comune di Anacapri n°____del __/01/2019

 

CAPRI e ANACAPRI – Rinnovo 

dell’anno 2019 

(I.N.P.S) 

oordinamento Metropolitano di 

Rappresentati, 

presso il Comune di Anacapri del 20 aprile 

il Protocollo per l’istituzione di un "Punto INPS" presso il Comune di Capri del 29 giugno 

del “Punto Inps” presso il 

Comune di Capri sito alla 

n°____del __/01/2019; 

__/01/2019; 
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PRESO ATTO della disponibilità delle Amministrazioni comunali a farsi carico di tutti gli oneri 

economici relativi a spese dirette ed indirette relative alla manutenzione ordinaria dei locali del 

punto Inps situati presso La Casa comunale di Anacapri in via Caprile, 30   e presso l’ufficio del 

Comune di Capri alla via Le Botteghe n. 30  a decorrere dal ………………………..; 

Tutto quanto premesso e considerato, le parti concordano quanto segue: 

 

 

ARTICOLO 1 

Con il presente atto l’INPS rinnova la convenzione dell’Istituzione di un “PUNTO INPS” presso i 

COMUNI DI CAPRI e ANACAPRI stipulata tra i Comuni di Capri e Anacapri e la Direzione Regionale 

dell'INPS Campania; oggi Direzione di Coordinamento Metropolitano di Napoli, tenuto conto che, 

la Determinazione Presidenziale Inps N°110 del 28/07/2016 attua un nuovo Modello Organizzativo 

in cui detta Direzione assume il Governo delle Filiali ad essa facenti capo, ivi compresa la Filiale di 

Napoli; 

ARTICOLO 2 

(Servizi forniti dal “PUNTO INPS”) 

Presso il succitato “PUNTO INPS” sono erogati servizi di prima accoglienza e servizi a ciclo chiuso. 

In particolare: 

SERVIZI AL CITTADINO 

Pensioni (gestioni private e pubbliche) e prestazioni assistenziali  

• Informazioni sullo stato di lavorazione delle pratiche  

• Rilascio estratti contributivi non certificativi  

• Variazioni anagrafiche e di indirizzo  

• Trasferimenti ad altra sede  

• Revoca delega sindacale  

• Deleghe a riscuotere  

• Ritiro comunicazioni per eliminazione da decesso  

• Duplicati CU/Obis M  

• Duplicati libretti di pensione  

• Domande per mancata riscossione  



3 

 

• Attivazione Agenda Appuntamenti  

• Rilascio Pin al cittadino 

Prestazioni a sostegno del reddito  

• Informazioni sullo stato di lavorazione delle pratiche  

• Duplicati CU  

• Duplicato bonifico domiciliato  

• Variazione indirizzo  

• Cambio modalità di pagamento  

• Domande per mancata riscossione  

• Revoca delega sindacale  

• Attivazione Agenda Appuntamenti  

• Rilascio Pin al cittadino  

Credito e Welfare - gestione dipendenti pubblici  

• Informazioni sulle prestazioni creditizie e sociali  

• Rilascio Pin al cittadino  

SERVIZI ALLE AZIENDE 

• Informazioni su regolarità contributive ed altre pratiche in corso; 

• Rilascio Pin. 

ARTICOLO 3 

I Comuni, per consentire l’espletamento del servizio, come da precedenti convenzioni, continuano 

a farsi carico di tutti gli oneri economici relativi a spese dirette ed indirette: 

• Fornitura, manutenzione e controllo dei dispositivi informatici, personal computer e stampante 

laser collegata all’esistente rete a servizio degli uffici dei Comuni e che attraverso gli appositi 

router raggiungono in extranet il sistema informativo dell’INPS; 

• Fornitura, manutenzione e controllo della linea telefonica abilitata al traffico telefonico; 

• Tutto quanto concerne le spese di rete LAN e WAN e telefoniche restano a carico dei Comuni; 

• I Comuni si impegnano a farsi carico del consumo di energia elettrica, delle spese telefoniche e 

di tutte le spese dirette ed indirette connesse all’espletamento dei servizi forniti dal “Punto 

Inps”; 

•  I Comuni si impegnano, altresì, a garantire la custodia di tutti beni strumentali; 
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ARTICOLO 4 

(Espletamento del servizio) 

Il “Punto Inps” fornisce i servizi di cui all’art.2 della presente Convenzione, ai residenti dei Comuni 

di Capri e Anacapri con la seguente calendarizzazione: 

• Ogni primo e terzo mercoledì del mese, dalle ore 9,30 alle 15,30, presso il Comune di Capri; 

• Ogni secondo e quarto mercoledì del mese, dalle ore 9,30 alle 15,30, presso il Comune di 

Anacapri.  

ARTICOLO 5 

(Sicurezza sul lavoro D.Lgs 81/08) 

I Comuni garantiscono l’INPS sulle conformità, alla vigente normativa di sicurezza ed igiene sul 

posto di lavoro, degli ambienti di lavoro messi a disposizione per lo svolgimento delle attività 

istituzionali dell’Istituto;   

ARTICOLO  6 

(Tutela della privacy) 

L’INPS ed i Comuni assumono tutte le iniziative necessarie a garantire che il trattamento dei dati 

personali avvenga nel rigoroso rispetto del D.lgs n. 196/2003 e successive modificazioni ed 

integrazioni; 

ARTICOLO 7 

(Sviluppo di Sinergie) 

Copia della presente Convenzione è inoltrata al Gabinetto del Prefetto di Napoli per consentire 

ogni eventuale ulteriore sviluppo di sinergie che il Sig. Prefetto, anche nelle funzioni di 

coordinamento delle Pubbliche Amministrazioni statali del Territorio, vorrà proporre; 

ARTICOLO 8 

(Durata della Convenzione) 

1. La presente convenzione ha durata di 3 anni a decorrere dalla data di stipula ed è rinnovata 

per un uguale periodo, salvo disdetta scritta o modifiche ed integrazioni da comunicare sei 

mesi prima della scadenza. 

2. Le Parti si impegnano ad apportare al presente Protocollo le modifiche o le integrazioni che 

si riterranno necessarie a seguito dell’evoluzione normativa. 

3. Resta salva, per entrambi le Parti, la facoltà di disdetta a seguito di sopravvenuta 

impossibilità dell’adempimento. 
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ARTICOLO 7 

(Controversie) 

Per le controversie che potrebbero sorgere tra le Parti contraenti relative all’interpretazione ed 

alla esecuzione del presente Protocollo è competente il Foro di Napoli. 

 

Napoli, lì       

 

I Sindaci      Il Direttore di Coordinamento Metropolitano 

 

---------------------------------    --------------------------------------------------------------- 

 

--------------------------------- 


