'COMUNE DI ANACAPRI

PROVINCIA DI NAPOLI

‘ RICOGNIZIONE PER L’ANNO 2017 DELLE ECCEDENZE DI PERSONALE Al SENSI
. DELL’ART. 33 DEL D.LGS 165/2001.

'Si da atto che, a seguito della ricognizione effettuata ai sensi dell’art. 33 del D.Lgs 165/2001, cosi
- come modificato dall’art. 16 deila Legge 183/2011, nella propria struttura non risulta personale in
soprannumero rispetto alla dotazione organica né in eccedenza rispetto alle esigenze funzionali.
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