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COMUNE DI ANACAPRI 

Determinazione nr. 6 

 

Oggetto: IMPEGNO DI SPESA E LIQUIDAZIONE 2019 INDENNITA’ DI RISULTATO AI 

TITOLARI DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE 

 

Il Segretario Comunale 

 
Visto l’art.  21 del Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 

Considerato che:  

 In sede di contrattazione decentrata è stata stabilita l’applicazione del nuovo C.C.N.L. Funzioni 

Locali con decorrenza 1^ gennaio 2019; 

 con nota prot. n. 6789  del  13  maggio 2020, a firma del Nucleo interno di valutazione,  sono 

state trasmesse ai  Responsabili del Settore Amministrazione, Finanze, Demografico-Statistico, 

Settore Tecnico  e  Polizia Municipale le valutazioni relative all’anno 2019, nella quale  

riconosce il massimo punteggio e, quindi, può attribuirsi la misura  del 25% dell’indennità annua 

di posizione percepita nel 2019, quale indennità di risultato liquidabile alle succitate posizioni 

organizzative; 

 i suddetti Responsabili di Settore hanno accettato la fascia di merito risultante dalla valutazione 

del NIV; 

Visto che occorre liquidare le indennità riconosciute; 

Visto che nulla osta in quanto dalle suddette relazioni si evince che gli obiettivi assegnati a ciascun 

responsabile sono stati ampiamente raggiunti; 

Vista la disponibilità esistente al codice di bilancio 1.11.1.0101 capitolo  32203 del bilancio annuale;  

determina 

 

 di prendere atto della nota dell’Nucleo interno di valutazione di cui in premessa, che si allega alla 

presente per farne parte integrante e sostanziale; 

 di impegnare la spesa complessiva di Euro 16.970,47 per il pagamento dell’indennità di risultato 

relativa all’anno 2019, di cui in premessa; 

 di liquidare l’indennità di risultato ai seguenti Responsabili di Settore del Comune di Anacapri, così 

come di seguito elencato: 

1. Responsabile Settore Amministrazione – Sig.ra Guidetti Sonia  Euro 3.575,95 

2. Responsabile Settore Finanziario – Dott.ssa Adele Ipomea   Euro 3.742,62 

3. Responsabile Settore Demografico Statistico – dr.ssa Anna Pontecorvo Euro    2.333,33 

4. Responsabile Settore Uffici Tecnici –  Arch. Filippo Di Martino  Euro 3.742,62 

5. Responsabile Settore Polizia Municipale – Cap. Federico Marco  Euro 3.575,95 

 

 di prelevare la spesa complessiva di Euro 16.970,47 dal  codice di bilancio 1.11.1.0101 capitolo  

32203 del bilancio annuale;   

 di dare atto che: 

- risulta il rispetto delle modalità previste dal principio applicato della contabilità finanziaria 

 di cui all’allegato n. 4.2 del decreto legislativo 23/06/2011, n. 118 e s.m.i., in considerazione 

 dell’esigibilità della prestazione; 

- a norma dell’art. 183 comma 9 bis del vigente TUEL, trattasi di spesa ricorrente; 
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- che ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 183 comma 8 del Decreto Legislativo 

267/2000 e ss.mm.ii il programma dei conseguenti pagamenti  è compatibile con gli 

stanziamenti di cassa e con i vincoli di finanza pubblica; 
- successivamente alla pubblicazione del presente atto sull’apposita sezione nell’albo pretorio 

 comunale, saranno assolti gli eventuali obblighi di cui al D.Lgs n. 33/2013. 

 

 

 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE  

      SEGRETARIO COMUNALE 

               f.to Lorenzo Capuano 
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